Onderwerp : MR-vergadering Het Noorderlicht

Datum : dinsdag 30 juni 2026
Tijd en locatie: 20.00 - 21.30 uur, Het Noorderlicht
Uitgenodigd : Christine, Nika, Daniélle, Mirjam, Michiel, Sander, Maaike, Alexander
Afwezig : Maaike
AGENDA
Notulist: Christine
Punt |[Onderwerp Wie Besluit |Bijlage
1 Opening en mededelingen vanuit MR \Voorzitter |n.v.t. Nee
2 Mededelingen vanuit de directie Directie n.v.t. Nee
Teamupdate:
e FErzijn diverse personele wijzigingen vandaar dat
er vacatures zijn uitgezet en gelukkig alweer zijn
ingevuld. De ouders krijgen a.s. maandag
bericht, nadat het team op de hoogte is gesteld.
e Nieuwe website is in de maak.
e De buitenkant van het gebouw wordt de
aankomende weken geschilderd.
e De brandmeldinstallatie wordt vervangen, hetis
nog onbekend wanneer.
e De keuken in de personeelskamer is ook aan
vervanging toe. Offertes zijn aangevraagd.
e Hetklimaatsysteem blijft de aandacht houden.
e Camera’s plaatsen ter beveiliging van het
schoolplein. Dat is een ingewikkelde kwestie
iv.m. privacy. Wel mogen we extra borden
bestellen waar de schoolpleinregels en
wetboekartikelen opstaan voor de handhaving.
We wachten nog even de juiste volgorde af.
e \We hebben een “Subsidie inclusief onderwijs”
gekregen waarmee we de leerlingondersteuning
dichter bij de groepen willen gaan brengen.
3 o Notulen en actiepuntenlijst 12 mei 2026 Ja
Concept schoolgids en schoolplan 26-27
Het concept voor de schoolgids moet nog
redactioneel worden aangepast zonder dat
het nog langs de MR moet. Wel nog ter
ondertekening voor akkoord.




e Agressie-vrij onderwijs staat nog zeker op
onze agenda als onderdeelvan de
expertiseroep gedrag aangezien we hier
steeds meer mee te maken hebben, met
name agressief gedrag ouders t.o.v.
leerkracht.

Ingekomen stuk:

mentale gezondheid op de basisschool.

\We staan positief om te werken aan mentale gezondheid
en er wordt bij bepaalde lesmethodes al wel aandacht
aan besteed. In het volgende schooljaar zullen we
opnieuw bekijken op welke wijze we dit onderwerp nog
\verder voor het voetlicht kunnen brengen, ook bij de
ouders.

Eris zeker al aandacht voor. Eris een opbouw ivanaf de
kleutergroepen tot en met groep 8.

\We vragen aan de expertise groep Gedrag om hier extra
naar te kijken.

Allen

Ja

Evaluatie schooljaar MR
Concept jaarverslag MR komt op de eerste vergadering
\van het volgende schooljaar.

Eline komt terug in het nieuwe schooljaar en zal de taak
\van secretaris weer op zich nemen.
Daniélle treedt ook toe tot de MR.

Daniélle maakt een concept vergaderdataschema voor
volgend jaar verspreid over maandagen en dinsdagen.
Deze stuurt ze z.s.m. rond, wanneer de jaarplanning
bekend is.

Allen

GMR-gerelateerde zaken

e Vragen, antwoorden, terugkoppelingen
Mobiele telefoon update
We hebben allemaal de laatste mail en app
wisseling gelezen. Het onderwerp komt op de
notulen. Ze zijn er dus mee bezig.

Vanuit ander MR geledingen is er de vraag
gekomen om meer samen te werken. Michiel
gaat het contact leggen.

MR

Nee

Nee

Rondvraag en WVTTK
Niks ter tafel komend sluit de vergadering om 22.00 uut

Allen

n.v.t.

Nee-







